
TERMIN:  
14. bis 16.9.2011 
 
SEMINARORT:  
Kloster Bursfelde 
 
BEGINN:  10:00 Uhr  
ENDE:  16:00 Uhr 
 
KOSTEN: 1150.- €  zzgl. MwSt 
inkl. Unterkunft, Pausengetränke 
und Mahlzeiten  
 
 
ANMELDESCHLUSS: 31.7.2011 
 
ANMELDUNG: 
Unterlagen anfordern bei:  
info@b-for-m.de 

 
 
  
 
 
 

 
 

 

 

 

PROFILIERT UND AUTHENTISCH FÜHREN 

Gesunder Umgang mit Macht 
 

 
PACE – Modul 3 
 
Für eine werteorientierte Unternehmenskultur und den individuellen Erfolg sind ein authentischer Führungs-
stil mit einem klaren Profil sowie der bewusste Umgang mit Macht  entscheidende Voraussetzungen. Die 
über 1500 Jahre bewährten Erfahrungen des Benedikt von Nursia erweisen sich als hochaktuelle Einsich-
ten zum Thema Macht: „Wer Macht über andere hat, muss zunächst Macht über sich selbst gewinnen. 
Wer führen will, muss zuerst sich selber führen“. 
 
Das evangelische Tagungshaus Kloster Bursfelde mit seiner 900 Jahre alten romanischen Klosterkirche 
liegt, umgeben von einem Park mit alten Bäumen, direkt am Ufer der Weser, eingebettet in die waldreiche 
Landschaft des Oberwesertales – weitab vom Trubel der Städte.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

REFERENTEN 

Ricardo Wiedenbrüg und Detlef Even: 

mehrjährige leitende Funktionen in der Wirtschaft 
(profit und non-profit) im In- und Ausland;  
Dipl. Ing.; Executive Coach, Psychotherapeut;  
überregionale Arbeit;  
Theologie, Mediation, Pädagogik 

INHALTE 

 individuelle Beziehung zur Macht - ordnen und aus-
richten nach den eigenen Werten 

 persönlichen Führungsstil weiterentwickeln - in 
Bezug auf Menschen und Ergebnisse 

 fünf Schritte zu echter Autorität  
 Selbstwahrnehmung und innere Achtsamkeit  

schulen 
 Rituale als einen Weg zur Gelassenheit entdecken 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IHR NUTZEN 

 Vermittlung von dienlichen Impulsen für den 
gesunden Umgang mit Macht 

 Ihren persönlichen Führungsstil werteorientiert 
weiterentwickeln 

 Reflexion zu profilierter Führung und Transfer in 
die Praxis des Alltags.  

 Gestaltete Zeiten der Stille eröffnen die Möglich-
keit, eigene Erfahrungen im Umgang mit Macht 
zu reflektieren und persönliche Verantwortung 
im Führungsalltag zu übernehmen 
 

Benedikt for Management, Inh. R. Wiedenbrüg 
Ernst-Penzoldt-Weg 9, 91080 Spardorf, 09126/283552, info@b-for-m.de, www.b-for-m.de 
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